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Richtlinien fiir die Einziehung von Schadensersatzforderungen
aus dem Dienst- bzw. Arbeitsverhaltnis der Bundeswehrangehérigen
(Einziehungsrichtlinien - EZR)

- Neufassung -

1.
Haftungsgrundlagen

(1) Nach den gesetzlichen und tarifvertraglichen Regelungen
(§ 24 des Soldatengesetzes", § 78 des Bundesbeamtengesetzes,
§ 46 des Deutschen Richtergesetzes, § 3 Abs. 7 des Tarifver-
trages fur den &ffentlichen Dienst) haften Soldatinnen und Solda-
ten, Beamtinnen und Beamte, Richterinnen und Richter sowie
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, wenn sie grob fahrléassig
oder vorséatzlich ihre Pflichten verletzen, dem Bund fur den
daraus entstehenden Schaden.

(2) Die Einziehungsrichtlinien gelten flr die Inanspruchnahme
wegen der Schadensersatzforderung des Bundes (im Folgen-
den: Schuldbetrag) gegen die vorgenannten Bundeswehrange-
hérigen.

2.
Volistiandige Inanspruchnahme
(1) In den Fallen, in denen

a) der Schaden durch eine vorsatzliche Straftat verursacht
wurde,

b) der Schaden in sonstiger Weise vorsétzlich herbeigefiihrt
wurde oder

c) durch die Dienst- bzw. Arbeitspflichtverletzung auf Kosten
des Bundes ein Vermogensvorteil erlangt wurde (z. B. unbe-
rechtigte Nutzung von Material und/oder Personal des Bundes
fir private Zwecke, Uberzahlung mit Dienstbeziigen),

ist grundsatzlich der gesamte Schuldbetrag einschlieBlich gesetz-
lich zustehender Zinsen einzuziehen.

(2) Gleiches gilt im Regelfall fur Schéden, die verursacht wurden
bei

a) Fahrten ohne Fahrerlaubnis oder ,Schwarzfahrten®,
b) Fligen ohne Flugerlaubnis oder ,Schwarzflligen®,

c) Fahrten oder Fllgen, bei denen die Fahrerin/der Fahrer oder
die Luftfahrzeugfihrerin/der Luftfahrzeugfuhrer infolge des
Genusses alkoholischer Getranke oder anderer berauschen-
der Mittel nicht in der Lage war, das Fahrzeug sicher zu
fihren, auch wenn die Fahr- oder Fluguntichtigkeit nur fahr-
lassig verkannt wurde,

d) unerlaubtem Entfernen vom Unfallort (,Unfallflucht), soweit
nicht von Absatz 1 erfasst.

Die Vorschriften Uber die Regressbeschrdnkungen des Bundes
als ,Eigenversicherer” (z. B. § 2 Abs. 2 Satz 6 des Pflichtver-
sicherungsgesetzes) sind zu beachten.

(3) Ausnahmsweise kann von der (sofortigen) Inanspruch-
nahme abgesehen werden, wenn geman § 59 Abs. 1 der Bun-
deshaushaltsordnung (BHO) Griinde fir die Stundung, die
Niederschlagung oder den Erlass vorliegen. Insoweit sind die
Verwaltungsvorschriften zur BHO zu beachten.

(4) Uber die in den Absatzen 1 und 2 geregelten Falle hinaus ist
der Schaden immer jedenfalls in dem Umfang geltend zu machen,
in dem eine Versicherung der schadigenden Person fur ihn auf-
zukommen hat.

3.
Begrenzte Inanspruchnahme

(1) In sonstigen in Nummer 2 nicht genannten Fallen vorsatz-
licher Pflichtverletzungen ist der Schuldbetrag im Umfang von
sechs Messbetragen einzuziehen (Ersatzbetrag). Soweit der
Schuldbetrag den Ersatzbetrag Ubersteigt, ist er grundséatzlich

nicht weiter geltend zu machen, sondern aus Firsorgegrinden
zu erlassen. § 59 Abs. 1 BHO bleibt im Ubrigen unberihrt (siehe
Nummer 2 Abs. 3).

(2) Wurde der Schaden durch eine grob fahrlassige Pflichtverlet-
zung verursacht, ist der Schuldbetrag im Umfang von drei Mess-
betragen einzuziehen. Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(3) Messbetrag ist das Grundgehalt der Besoldungsgruppe der
Schuldnerin oder des Schuldners. MaBgeblich ist das Gehalt im
Zeitpunkt der Schadensverursachung. In den Messbetrag werden
alle in Monatsbetragen zu zahlenden Zulagen einbezogen; unbe-
riicksichtigt bleibt der Familienzuschlag. Bei Teilzeitbeschaftigung
wird der Messbetrag im gleichen Verhdltnis wie die Arbeitszeit
gekirzt. Der Auslandszuschlag wird voll, der Auslandsverwen-
dungszuschlag zur Halfte berlcksichtigt. MaBgeblich ist der Besol-
dungsanspruch, der - unabhéngig von der tatsachlich bewirkten
Auszahlung - fir den Monat der Schadensverursachung besteht.
Bestand im Zeitpunkt der Schadensverursachung ein Anspruch
auf Besoldung, insbesondere auf den Auslandsverwendungszu-
schlag, nur fur einen Teil des Monats, wird er flr diesen Zeitraum
anteilig bertcksichtigt. Fur Anwarterbeziige sowie das Aus-
bildungsgeld der Sanitatsoffizier-Anwarterinnen und -Anwarter
gelten die Séatze 1 bis 6 entsprechend. Fir Arbeithehmerinnen und
Arbeitnehmer gelten die Satze 1 bis 6 sinngeman.

(4) Deckt die abgeschlossene Versicherung zwar nicht den
gesamten Schuldbetrag, aber den falligen Ersatzbetrag ab,
erfolgt darlber hinaus grundsatzlich keine weitere persénliche
Heranziehung der Schuldnerin oder des Schuldners.

4.

Inanspruchnahme von Soldaten, die auf Grund der
Wehrpflicht Wehrdienst leisten, sowie von zu Dienst-
leistungen herangezogenen nicht wehrpflichtigen
Soldatinnen und Soldaten

Die Regelungen der Nummer 3 gelten fir Soldaten, die auf
Grund der Wehrpflicht Wehrdienst leisten (einschlieBlich freiwilli-
gen zusatzlichen Wehrdienst Leistende), sowie fur zu Dienstleis-
tungen herangezogene nicht wehrpflichtige Soldatinnen und
Soldaten mit der MaBgabe, dass als ein Messbetrag die monat-
lichen Beziige nach dem Wehrsoldgesetz (WSG)? (einschlief3-
lich der Zuschlage, z. B. Wehrdienstzuschlag nach § 8c WSG
oder halber Auslandsverwendungszuschlag nach § 8f WSG)
angesetzt werden.

5.
Durchfiihrungshinweise, Inkrafttreten, Beteiligung

(1) Sollen Betrage lber 20.000 Euro niedergeschlagen oder
erlassen werden, ist dem Bundesministerium der Verteidigung
(BMVg) vor der Entscheidung unter Vorlage der Akten mit
begriindetem Vorschlag zu berichten. Entsprechendes gilt, wenn
Grunde fur eine Ausnahme von der Regel der Nummer 3 Abs. 1
Satz 2 gesehen werden (z. B. offensichtliches Ausnutzen der Be-
grenzung der Inanspruchnahme etc.).

(2) Die schadensbearbeitende Dienststelle (Nummer 2 Abs. 5
der Schadensbestimmungen — VMBI 2006 S. 40) sorgt in jedem
Fall fur erforderliche MaBnahmen zur (vorlaufigen) Sicherung
des Anspruchs des Bundes. Sie kann insbesondere Bezlige
einer Schuldnerin/eines Schuldners einbehalten, deren/dessen
Entlassung bevorsteht.?

(8) Haben mehrere Personen den Schaden verursacht, haften
sie dem Bund geman § 421 BGB als Gesamtschuldner. Gesamt-
schuldnerinnen und Gesamtschuldner werden grundséatzlich zu-
néchst nur mit dem im Innenverhdlinis auf sie entfallenden

1) VMBI 2005 S. 81 in der jeweils geltenden Fassung
2) VMBI 2008 S. 151
3) Siehe Erlass vom 20. Mai 2005 - PSZ Ill 2 - Az 67-68-00 (VMBI S. 78)
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Anteil in Anspruch genommen. Fir Anteile, die nicht eingezogen
werden kdénnen, haften die Gbrigen Gesamtschuldnerinnen und
Gesamtschuldner bis zur Hohe ihrer Ersatzbetrdge. Auch bei
Gesamtschuldnerinnen und Gesamtschuldnern, die nicht der
Bundeswehr angehéren, soll Riicksicht auf die Haftungsvertei-
lung im Innenverhéltnis genommen werden, damit die begrenzte
Heranziehung der oder des Bundeswehrangehdrigen nach den
Nummern 3 und 4 grundsétzlich erhalten bleibt.

(4) Die Pfandungsfreigrenzen (§§ 850 ff. der Zivilprozessord-
nung) sind zu beachten.

Organisation und Dienstbetrieb

(5) Diese Einziehungsrichtlinien gelten fir alle Schadensfélle, die
ab dem 1. Oktober 2008 eintreten. Die bisherigen Einziehungs-
richtlinien (VMBI 2006 S. 134) treten gleichzeitig auBer Kraft; sie
sind noch auf die bis zum 30. September 2008 eingetretenen
Schadensfélle anzuwenden.

(6) Der Hauptpersonalrat beim BMVg und der Gesamtvertrau-
enspersonenausschuss beim BMVg sind beteiligt worden.

BMVg, 17. Oktober 2008
R IlI'1 - Az 39-85-02/26-05

VMBI 2008 S. 189

Dienstausweise
fir Beamte, Richter, Arbeithnehmer und Auszubildende der Bundeswehr

- Anderung -

Das Bundesministerium des Innern (BMI) hat mit Wirkung vom
15. April 2008 ,Allgemeine Verwaltungsvorschriften zum elektro-
nischen Dienstausweis” in Kraft gesetzt (GMBI S. 373). Mit
Schreiben vom 20. Oktober 2008 - Az O 1 - 131 234-1/2 hat das
BMI allen Ressorts eine Ubergangsregelung zur Giltigkeits-
dauer von Dienstausweisen geméan Nummer 18 der allgemei-
nen Verwaltungsvorschrift zum elektronischen Dienstausweis
empfohlen, um im Hinblick auf die Einflhrung des elektro-
nischen Dienst- und Truppenausweises (eDTA) den Aufwand bei
der Neuausstellung von Dienstausweisen zu begrenzen. Im
Geschéftsbereich des Bundesministeriums der Verteidigung
wird, voraussichtlich im Il. Quartal 2009 beginnend, der eDTA

eingefuhrt.

Der Erlass vom 2. Januar 1996 - Org 1 - Az 11-40-01 (VMBI S. 2),
geandert durch redaktionelle Anderung (VMBI 1996 S. 264), wird
zu Abschnitt Il Nr. 2 wie folgt erganzt:

,Die grundsatzlich maximale Gultigkeitsdauer eines Papier-
dienstausweises von zehn Jahren kann um héchstens drei wei-
tere Jahre verlangert werden, wenn

— aufgrund von Tatsachen absehbar ist, dass innerhalb dieser
Zeit fur den Inhaber/die Inhaberin ein elektronischer Dienst-

ausweis ausgestellt wird, und

— der Dienstausweis in einem Zustand ist, der eine weitere
Nutzung gestattet, und mit einem Lichtbild versehen ist, das
eine Identifizierung des Ausweishinhabers zulésst.”

Der Erlass vom 2. Januar 1996 ist mit einem Hinweis zu versehen.

BMVg, 28. Oktober 2008
Org 1 - Az 11-40-01



